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Wir bringen Sie weiter! 

Fachkräftesicherung? 
Berufliche Weiterbildung 
von Beschäftigten? 
Informieren Sie sich jetzt! 

Berufliche Weiterbildung von Beschäftigten leistet 
einen zentralen Beitrag zur Fachkräftesicherung. 
Passgenaue Qualifizierungsmaßnahmen in Ihrem 
Unternehmen helfen, den Strukturwandel zu 
gestalten und Ihren Beschäftigten das Rüstzeug 
für die digitale Arbeitswelt der Zukunft zu geben. 

Die Agentur für Arbeit lädt Sie zusammen mit 
regionalen Bildungspartnern herzlich zur digitalen 
Aktionswoche Bildung und Qualifizierung vom 
7. – 11. Juni 2021 ein. 

Informieren Sie sich über Beratungsangebote und 
finanzielle Fördermöglichkeiten für Ihr Unternehmen. 

Auf den nächsten Seiten finden Sie einen 
umfassenden Überblick zu den Angeboten der 
Agentur für Arbeit innerhalb der Aktionswoche. 

Neugierig geworden? 

Dann melden Sie sich gerne direkt zum Vortrag Ihrer 
Wahl an: 

aschaffenburg.aktionswoche@arbeitsagentur.de
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Wir bringen Sie weiter! 

Teilzeitausbildung – 
Belastung oder Chance?! 

Die Teilzeitberufsausbildung ist ein Gewinn für alle 
Beteiligten. Wir diskutieren Vorbehalte gegenüber 
diesem Modell und zeigen Gründe auf, weshalb Be
trieb und Auszubildende davon profitieren. 

Im Anschluss erfahren Sie mehr über das Projekt 
„Meine Chance 2.0“ und wie der Sozialdienst katholi
scher Frauen Auszubildende und Betriebe bei der 
Teilzeitberufsausbildung unterstützen kann. 

Referent/Referentin: Marco Hubert (Jobcenter Stadt 
Aschaffenburg) und Simone Stein (Sozialdienst 
katholischer Frauen e.V. Aschaffenburg) 

Montag, 7. Juni 13:30-15 Uhr
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Wir bringen Sie weiter! 

Qualifizierungsberatung: 
Im Betrieb digitalisieren und 
dabei Geld sparen! 

Förderung im Rahmen der Digitalisierung - erfahren 
Sie, was jetzt alles möglich ist! 

Digitalisierung - ein Begriff, der seit Jahren für die 
Zukunft und Weiterentwicklung in Betrieben steht, 
der aber vor allem mit Weiterbildung zu tun hat. 

Erhalten Sie wichtige Informationen, wie Sie unter
schiedliche Fördergelder im Rahmen der Digitalisie
rung im Betrieb nutzen können und welche 
Weiterbildungen diesen Prozess unterstützen. 

Referentinnen: Expertinnen Qualifizierungsberatung 
(Agentur für Arbeit Aschaffenburg) 

Montag, 7. Juni 15-16 Uhr
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Wir bringen Sie weiter! 

Fachkräfte aus dem Ausland – 
so wird’s gemacht 

Sie sind Arbeitgeber und möchten Fachkräfte aus 
dem Ausland in Ihrem Unternehmen beschäftigen, 
wissen allerdings nicht, wie die gesetzlichen 
Regelungen sind? 

Ziel des neuen Fachkräfteeinwanderungsgesetzes 
ist es, Fachkräften aus Nicht-EU-Ländern eine 
berufliche Perspektive in Deutschland zu bieten. 

Gerne möchten wir Ihnen mit unserem Vortrag 
einen ersten Überblick über die Möglichkeiten und 
Rahmenbedingungen des Fachkräfteeinwanderungs
gesetzes verschaffen. 

Referentinnen: Nadine Uselli, Bettina Hornung 
(Agentur für Arbeit Aschaffenburg) 

Dienstag, 8. Juni 10-10.30 Uhr
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Wir bringen Sie weiter! 

Qualifizierungsberatung für 
Arbeitgeber: strategische 
Personalentwicklung 

Sind Sie in Ihrem Betrieb auch mit Fachkräftemangel 
konfrontiert? Haben Sie auch mit Überalterung im 
Betrieb zu kämpfen? Personalgewinnung und 
-entwicklung gehören zur Unternehmensführung. 
Viele Faktoren erschweren die Personalplanung. 
Altbekannte, aber auch neue Wege müssen genutzt 
werden, um das Beste für den eigenen Betrieb zu 
erreichen. 

Nutzen Sie die Möglichkeiten der Qualifizierungsbe
ratung und erkennen Sie Ihre zusätzlichen 
Potenziale, die bereits im Betrieb schlummern. 
Stärken Sie Ihre Arbeitgeberattraktivität. 

Referentinnen: Expertinnen Qualifizierungsberatung 
(Agentur für Arbeit Aschaffenburg) 

Dienstag, 8. Juni 11-12 Uhr
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Wir bringen Sie weiter! 

Moderne Bewerberansprache in 
sozialen Netzwerken 

Die Art und Weise, wie Menschen nach Arbeit 
suchen, ist durch die sozialen Medien vielfältiger 
geworden. Die digitale Außendarstellung eines 
Unternehmens trägt maßgeblich zum Stellenbeset
zungserfolg bei. Eine einfache Stellenanzeige allein 
führt oftmals nicht mehr zum Erfolg. Bewerber und 
Bewerberinnen suchen in sozialen Netzwerken oder 
auf Bewertungsplattformen nach Informationen über 
ihren zukünftigen Arbeitsplatz. 

Wir zeigen Ihnen Grundbausteine für einen 
erfolgreichen Arbeitgeberauftritt bei Instagram, Xing 
und Co. und welche Möglichkeiten die meistgenutz
ten Plattformen dafür bieten. 

Referentinnen: Melanie Pöppel, Janine Kuhn 
(Agentur für Arbeit Aschaffenburg) 

Dienstag, 8. Juni 16 Uhr
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Wir bringen Sie weiter! 

Quereinstieg und Personal
entwicklung im Handwerk? 
So kann's klappen! 

Kennen Sie das? Offene Stellen, ja. 
Perfekte Bewerberinnen oder Bewerber, nein. 

Personal im Handwerk ist knapp. Fachkräfte sind 
gesucht wie nie. Immer wieder gibt es Menschen, die 
dort Fuß fassen möchten. 
Nutzen Sie dieses Potenzial! 

Jede zupackende Hand ist eine Unterstützung. 
Durch Fortbildung können Sie sogar eine Fachkraft 
gewinnen. Dieser Weg kann durch Fördergelder 
unterstützt werden. Erfahren Sie jetzt mehr zu 
aktuellen Qualifizierungs- und Fördermöglichkeiten. 

Referentinnen: Expertinnen Qualifizierungsberatung 
(Agentur für Arbeit Aschaffenburg) 

Donnerstag, 10. Juni 16-17 Uhr
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Wir bringen Sie weiter! 

Quereinstieg und Personal
entwicklung in der Pflege? 
So kann's klappen! 

Kennen Sie das? Offene Stellen, ja. 
Perfekter Bewerberinnen oder Bewerber, nein. 

Personal in der Pflege ist knapp. Aber es gibt 
Menschen, die gerne dort Fuß fassen möchten. 
Nutzen Sie dieses Potenzial! 

Jede Hand ist eine Unterstützung. Durch Fortbildung 
können Sie sogar eine Fachkraft gewinnen. Dieser 
Weg kann durch Fördergelder unterstützt werden. 
Erfahren Sie jetzt mehr zu aktuellen Qualifizierungs
und Fördermöglichkeiten. 

Referentinnen: Expertinnen Qualifizierungsberatung 
(Agentur für Arbeit Aschaffenburg) 

Freitag, 11. Juni 11-12 Uhr



…in Kooperation mit den örtlichen Jobcen
tern, der Hochschule, den Kammern und 
mit regionalen Bildungsanbietern 
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